Roménia
Judetul Suceava
Primaria comunei Paltinoasa
Nr. 1804 din 19 februarie 2026

ANUNT

in conformitate cu prevederile Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionala in
administratia publica, republicata, Primarul comunei Paltinoasa, judetul Suceava, aduce la
cunostinta publica:

Proiect de hotarare privind nominalizarea de catre consiliul local al comunei
Paltinoasa a doi consilieri locali care vor avea calitatea de evaluator in cadrul
comisiei de evaluare a performantelor profesionale individuale ale secretarului
general al comunei Paltinoasa , insotit de Referatul de aprobare al primarului la acest
proiect.

Persoanele fizice sau juridice pot depune 1n scris propuneri, sugestii sau opinii cu
valoare de recomandare la proiectul de hotarare mai sus-mentionat pana la data de 24
martie 2026, la sediul Primariei comunei Paltinoasa - la secretarul general al comunei.

Secretar general al comuneli,
Liliana-Laura ALDEA

PROCES-VERBAL
incheiat astiizi, 19 februarie 2026

Noi, Aldea Liliana-Laura, secretarul general al comunei Péltinoasa si Olari
Alina-Roxana, consilier superior in cadrul aparatului de specialitate al Primarului
comunei Paltinoasa, am procedat azi, data de mai sus, la afisarea Anuntului
impreuna cu proiectul de hotarare si Referatul de aprobare al primarului, aratat mai
sus.

Afisarea s-a facut la loc public si vizibil, la afisierul de la sediul Primariei
comunei Paltinoasa si pe site-ul Comunei Paltinoasa.

Drept pentru care am intocmit prezentul proces-verbal.

Secretar general al comunei, Consilier superior,
Liliana-Laura ALDEA Alina-Roxana OLARI



ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA PALTINOASA
CONSILIUL LOCAL
Nr. 1802 din 19 februarie 2026

PROIECT DE HOTARARE
privind nominalizarea de catre consiliul local al comunei Pialtinoasa a doi consilieri locali care vor
avea calitatea de evaluatori in cadrul comisiei de evaluare a performantelor profesionale
individuale ale secretarului general al comunei Paltinoasa

Consiliul Local al comunei Paltinoasa, judetul Suceava;

Avand in vedere:

- Referatul de aprobare al domnului Eduard-Rudolf Wendling — primarul comunei Paltinoasa,
inregistrat cu nr. 1803 din 19.02.2026;
- Raportul de specialitate intocmit de Compartimentul de resurse umane;

- Avizul Comisiei de specialitate pentru programe de dezvoltare economico-sociald, buget, finante,
administrarea domeniului public si privat al comunei, agricultura, gospodarie comunald, protectia
mediului, turism, amenajarea teritoriului i urbanism;

- Avizul Comisiei de specialitate pentru invagamant, sanatate si familie, munca si protectie sociala,
activitati social-culturale, culte, protectie copii;

- Avizul Comisiei de specialitate pentru administratia publica locald, juridica si de discipling,

In conformitate cu dispozitiile:

- art. 485, alin. (1) - alin. (5 ) precum si ale art. 11, alin.(4) lit. ) si alin.(6), art. 12, alin.(5) din Anexa nr.
6 - Metodologia pentru realizarea procesului de evaluare a performantelor profesionale individuale ale
functionarilor publici aplicabila pentru activitatea desfasuratd incepand cu 1 ianuarie 2020, precum si
pentru realizarea procesului de evaluare a activitatii functionarilor publici debutanti numiti in functia
publicd ulterior datei de 1 ianuarie 2020 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile s1 completarile ulterioare;

In temeiul prevederilor art. 129, alin. (1); art. 139, alin. (1),coroborat cu art. 5, lit. ee) si art. 196,
alin. (1), lit.a) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1. In vederea constituirii prin dispozitia primarului a comisiei de evaluare a performantelor
profesionale individuale ale secretarului general al comunei Péltinoasa — doamna Aldea Liliana-Laura,
consiliul local nominalizeaza doi consilieri locali, care vor avea calitatea de evaluatori, dupa cum urmeaza:
- dl./dna ;

- dl./dna .

Art.2. Evaluarea anuala a perfomantelor profesionale individuale ale secretarului general al
comunei Paltinoasa va fi efectuata de cétre comisia stabilita prin dispozitia primarului comunei Péltinoasa,
fara a fi necesard contrasemnarea acesteia.

Art.3. Primarul comunei Paltinoasa, prin intermediul Compartimentului de resurse umane si
achizitii publice, va aduce la indeplinire prevederile prezentei hotarari.

Art.4. Prezenta hotdrare se comunica prin intermediul secretarului general al comunei Péltinoasa
in termenul prevazut de lege primarului comunei Péltinoasa, Institutiei Prefectului — Judetul Suceava si se
aduce la cunostinta publicd prinafisarea la sediul primariei, precum si pe pagina de internet
www.primaripaltinoasa.ro

INITIATOR: Avizat pentru legalitate:
PRIMAR, Secretar general al comunei,
Eduard-Rudolf WENDLING Liliana-Laura ALDEA


http://www.primaripaltinoasa.ro/

ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA PALTINOASA
PRIMAR

Nr. 1803 din 19.02.2026

REFERAT DE APROBARE
la proiectul de hotarare privind nominalizarea de citre consiliul local al comunei Paltinoasa a doi
consilieri locali care vor avea calitatea de evaluatori
in cadrul comisiei de evaluare a performantelor profesionale individuale
ale secretarului general al comunei Paltinoasa

Avand 1n vedere prevederile art.485, alin. (1) - alin. (5), precum si prevederile art.11, alin.(4) lit.
e) si alin.(6), art. 12, alin.(5) din Anexa nr. 6 - Metodologia pentru realizarea procesului de evaluare a
performantelor profesionale individuale ale functionarilor publici aplicabila pentru activitatea
desfasurata incepdand cu 1 ianuarie 2020, precum si pentru realizarea procesului de evaluare a activitatii
functionarilor publici debutanti numiti in functia publica ulterior datei de I ianuarie 2020 din O.U.G. nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completdrile ulterioare, a obligatiei legale
instituitad 1n sarcina Consiliului Local de a propune doi consilieri locali pentru a face parte din comisia de
evaluare a performantelor profesionale individuale ale secretarului general al unitdtii administrativ-
teritoriale, anual se realizeaza evaluarea performantelor profesionale individuale ale functionarilor publici,
care se face de catre membri comisiei de evaluare, denumiti evaluatori.

Comisia de evaluare formata din primar si cei doi consilieri locali nominalizati de catre consiliul
local se va constitui prin dispozitia primarului, pe baza propunerilor/nominalizarii consiliului local.

Procesul de evaluare a performantelor profesionale individuale ale secretarului general al unitatii
administrativ-teritoriale, reprezintd aprecierea obiectiva a performantelor profesionale individuale ale
functionarului public, prin compararea gradului si a modului de indeplinire a obiectivelor individuale si a
criteriilor de performanta stabilite cu rezultatele obtinute in mod efectiv de cétre functionarul public.

Pentru evaluare se vor avea in vedere criteriile de performanta prevazute la art. 29, lit.b) din Anexa
nr. 6 - Metodologia pentru realizarea procesului de evaluare a performantelor profesionale individuale
ale functionarilor publici aplicabila pentru activitatea desfasurata incepand cu I ianuarie 2020, precum
si pentru realizarea procesului de evaluare a activitatii functionarilor publici debutanti numiti in functia
publica ulterior datei de 1 ianuarie 2020 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare, precum si obiectivele individuale si indicatorii de performanta, in
conformitate cu prevederile art. 16 din aceeasi metodologie.

In baza considerentelor expuse mai sus, s-a elaborat prezentul proiect de hotarare pe care il prezint
spre dezbatere si aprobare consiliului local.

Primar,
Eduard-Rudolf WENDLING



