ROMANIA

JUDETUL SUCEAVA

PRIMARIA COMUNEI PALTINOASA
Nr. 3505 din 15 aprilie 2025

ANUNT

Primiria comunei Piltinoasa, judetul Suceava, in conformitate cu prevederile art. 478,
art. 479 din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare, organizeaza examen pentru promovare in grad profesional, a functionarilor publici din
cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Paltinoasa, in data de 22 mai 2025, proba
scrisa, pentru urmatoarea functie publicd de executie:

- Referent de specialitate, clasa Il, grad profesional principal -

Compartimentfinanciar, contabilitate, impozite si taxe, cu duratd normali a

timpului de munca de 8 ore/zi, 40 ore/siptamana;

Conditiile de desfasurare a examenului:
1. Examenul se organizeaza la sediul Primariei comunei Piltinoasa, judetul Suceava.

2. Examenul va avea loc in data de 22 mai 2025, ora 10,00 - proba scrisa.

3. Conditii de participare:

- sd aiba cel pufin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care
promoveaza;

- sa fi obtinut un numar minim de credite prin participarea la programe de formare, de
perfectionare, seminare, conferinte, schimburi de experientd sau vizite de studiu, in
conditiile legii sau sa fi urmat o forma de perfectionare profesionala cu durata de
minimum 30 de ore in ultimii 3 ani de activitate;

- sa fi obtinut cel putin calificativul "bine" la evaluarea performantelor individuale in
ultimii 2 ani de activitate;

- sda nu aiba o sanctiune disciplinara neradiata in conditiile prezentului cod.

4. Dosarul de inscriere la examen se va depune la Primiria comunei Paltinoasa, jud.
Suceava, e-mail: primaria_comunei_paltinoasa@yahoo.com, tel: 0230 223855, in
termen de 20 zile de la data afisirii anuntului (15 aprilie 2025) pana la data de 11
mai 2025 si contin in mod obligatoriu documentele:

- copie de pe carnetul de munca sau adeverinta eliberatd de compartimentul de resurse
umane in vederea atestarii vechimii in gradul profesional din care se promoveaza;

- copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii 2
ani de activitate;

- adeverinta eliberatd de compartimentul de resurse umane in vederea atestdrii situatiei
disciplinare a functionarului public, in care se mentioneaza expres daca acestuia i-a fost
aplicata o sanctiune disciplinara, care sa nu fi fost radiata;

- dovada obtinerii numarului minim de credite prin participarea la programe de formare, de
perfectionare, seminare, conferinte, schimburi de experientd sau vizite de studiu, 1n



conditiile legii, sau a urmadrii unei forme de perfectionare profesionald cu durata de
minimum 30 de ore in ultimii 3 ani de activitate;
- formularul de inscriere;

BIBLIOGRAFIE si TEMATICA

1. Constitutia Romaniei, republicata
cu tematica Constitutia Romaniei, republicata

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor
de discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare
cu tematica Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificdrile si completarile ulterioare
cu tematica Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare

4. Partea I, titlul I si titlul 11 ale partii a I1-a, titlul I al partii a IV-a, titlul I si Il ale partii a VI-a
din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare
Partea a Il1-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificérile si completarile
ulterioare

cu tematica - Partea I, titlul I si titlul Il ale partii a Il-a, titlul I al partii a 1V-a, titlul I si 11 ale
partii a VI-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile
ulterioare

5. Titlul IX din Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile
ulterioare

cu tematica - Titlul IX din Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile si
completarile ulterioare

PRIMAR, INTOCMIT:
Eduard-Rudolf WENDLING Secretar general al comunei,
Liliana-Laura ALDEA



